
 

 

 
 
PRESSEINFORMATION 
 
 
Geiger Gruppe ehrt langjährige Mitarbeiter  

Insgesamt 1.155 Jahre Betriebstreue 
 
Ehre, wem Ehre gebührt – und das im Jubiläumsjahr der Geiger Gruppe: Neben seiner 100-
jährigen Firmengeschichte feierte das Familienunternehmen nun auch die jahrzehntelange 
Betriebstreue von insgesamt 37 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Diese wurden für 25, 35, 
40 und 45 Jahre geehrt und erreichen insgesamt 1.155 Jubiläumsjahre.  

„Dass wir heute auf eine 100-jährige Historie mit einem so starken und treuen 
Mitarbeiterstamm blicken können, freut uns ungemein und macht uns sehr stolz. Es zeigt, dass 
Familie, Werte und Zusammenhalt nicht nur für uns eine große Bedeutung haben, sondern 
auch unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter daran festhalten“, so die Dankesworte des 
geschäftsführenden Gesellschafters, Pius Geiger bei der feierlichen Würdigung der Jubilare.  

Auf 25 Jahre Betriebszugehörigkeit blicken zurück: Monika Köberle, Moritz Eggenberger, 
Peter Bilgeri, Thomas Scheib, Holger Stopp, Ralf Prestele, Heiko Hoppe, Frank Becker, Ewald 
Weiß, Alfred Blaha, Johannes Fink, Hans-Christian Jordan, Dietmar Häge, Michael Rusch, 
Anton Fechtel, Erich Kiechle, Heiko Teuchert, Jörg Halbritter, Hugo Bischof und Sabine 
Makoru. 

Für 35 Jahre wurden Alois Boppeler, Uli Haberstock, Willibald Schlecht, Hüseyin Baytok, Klaus 
Klauser, Günter Gögler und Thomas Monsberger geehrt.  

Daneben feierten Wolfgang Fuchs, Karin Kübler, Günther Kerndl, Patrick Petry, Markus 
Schwarz, Konrad Gehring, Thommy Beinroth sowie Wolfgang Geiger 40 Jahre 
Betriebszugehörigkeit.  

Weitere zwei Mitarbeiter, Hans-Jürgen Tonner und Werner Demuth, sind der Geiger Gruppe 
bereits seit 45 Jahren treu. 

 
Über die Geiger Gruppe: 
Seit ihrer Firmengründung im Jahr 1923 hat sich die Geiger Gruppe mit Hauptsitz in Oberstdorf (Allgäu) 
zu einem vielseitigen Firmenverbund mit rund 3.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie circa 100 
Standorten im deutschen und europäischen Raum entwickelt. Ihre Leistungsbereiche basieren dabei 
auf dem Prinzip der Kreislaufwirtschaft, das heißt: Geiger gestaltet und baut, erhält und saniert, bereitet 
auf und recycelt, ganz im Sinne eines möglichst geschlossenen Kreislaufs. Da noch nicht überall eine 
Wiederverwertung möglich ist, gewinnt und entsorgt Geiger auch – dies jedoch mit größter 
Zuverlässigkeit und einem hohen Verantwortungsbewusstsein. All diese Leistungen bietet die Geiger 
Gruppe zahlreichen Kunden aus den Bereichen Infrastruktur, Immobilien und Umwelt aus einer Hand. 
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