
 

 

 
 
 
 

 
Geiger Gruppe wächst weiter und stärkt ihre Position am Markt 
Übernahme der Aktivitäten der Firma Scheibel in Füssen und Sicherung regionaler 
Arbeitsplätze 
  
Die Geiger Gruppe übernimmt zum 1. März 2026 die Aktivitäten der Firma Scheibel in 
Füssen. Mit diesem Schritt stellt das Familienunternehmen aus Oberstdorf die Weichen 
für weiteres Wachstum und schafft langfristige Sicherheit für die Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter von Scheibel sowie für den bestehenden Standort des Unternehmens im 
Ostallgäu. Ziel der Übernahme ist es, die Chancen für alle Beteiligten bestmöglich zu 
nutzen: sichere Perspektiven für die Belegschaft von Scheibel, Wachstum für die 
Geiger Gruppe und eine starke Zukunft für die Region. 
 
Die Geiger Gruppe und Scheibel verbindet seit vielen Jahren eine vertrauensvolle 
Zusammenarbeit im Baustoffbereich. Beide Unternehmen sind im gleichen Markt aktiv 
und teilen ein klares Verständnis für Qualität, Verlässlichkeit und regionale 
Verantwortung. Gemeinsam haben sie entschieden, diesen Schritt zu gehen, um den 
Standort langfristig zu sichern und das Leistungsportfolio der Geiger Gruppe im 
Ostallgäu auszubauen. 
 
„Mit der Übernahme führen wir zusammen, was seit vielen Jahren zusammenarbeitet. 
Wir bündeln Kompetenzen, sichern Arbeitsplätze und richten den Standort im 
Ostallgäu zukunftsfähig aus“, sagt Florian Schmid, Geschäftsbereichsleiter Ressourcen 
& Bau bei der Geiger Gruppe.  
 
Die Geiger Gruppe sichert mit dem Betriebsübergang alle Arbeitsplätze der 
Scheibel-Belegschaft. Die zusätzlichen wirtschaftlichen Möglichkeiten innerhalb des 
vielfältigen Firmenverbunds gewährleisten den Fortbestand sämtlicher Stellen und 
eröffnen den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von Scheibel eine verlässliche 
Perspektive für ihre berufliche Zukunft. 
 
„Uns war wichtig, den Menschen vor Ort Planungssicherheit zu geben. Mit der 
Integration in die Geiger Gruppe schaffen wir eine stabile Grundlage für die 
kommenden Jahre“, betont Schmid.  
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Im Rahmen des Asset Deals übernimmt die Geiger Gruppe alle wesentlichen 
Betriebsmittel. Dazu gehören die rund zweieinhalb Hektar große Betriebsfläche, 
Geräte, Anlagen sowie das gesamte Team.  
 
Mit der Integration erweitert die Geiger Gruppe ihren Marktbereich in Richtung 
Ostallgäu und Füssen. Die Übernahme stärkt die gesamte Wertschöpfungskette vom 
Hoch- und Tiefbau über Recycling bis zur Rohstoffversorgung. Zusätzliche Ressourcen 
und eine engere Verzahnung der Aktivitäten erhöhen langfristig die Effizienz sowie 
Wettbewerbsfähigkeit und ermöglichen eine noch stärkere Ausrichtung auf regionale 
Anforderungen. 
 
Die Integration der Scheibel-Aktivitäten ist zugleich ein strategischer Schritt, um die 
Unternehmensvision „Wir schaffen die Kreislaufgesellschaft“ weiter voranzubringen. 
Die Geiger Gruppe stellt sich damit robust auf – für die Region, für ihre 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie für die kommenden Jahre.  
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Über die Geiger Gruppe:   
                                                                                             
Seit ihrer Firmengründung im Jahr 1923 hat sich die Geiger Gruppe mit Hauptsitz in Oberstdorf 
(Allgäu) zu einem vielseitigen Firmenverbund mit rund 4.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
sowie circa 100 Standorten im deutschen und europäischen Raum entwickelt. Ihre 
Leistungsbereiche basieren dabei auf dem Prinzip der Kreislaufwirtschaft, das heißt: Geiger 
gestaltet und baut, erhält und saniert, bereitet auf und recycelt, ganz im Sinne eines möglichst 
geschlossenen Kreislaufs. Da noch nicht überall eine Wiederverwertung möglich ist, gewinnt und 
entsorgt Geiger auch – dies jedoch mit größter Zuverlässigkeit und einem hohen 
Verantwortungsbewusstsein. All diese Leistungen bietet die Geiger Gruppe zahlreichen Kunden aus 
den Bereichen Infrastruktur, Immobilien und Umwelt aus einer Hand. Ungeachtet ihrer Größe und 
einem Jahresumsatz von rund 850 Millionen Euro ist die Geiger Gruppe ihrer 
Unternehmensphilosophie „langfristig eigenständig erfolgreich sein“ bis heute treu geblieben. 
Inzwischen wird das traditionsbewusste, mittelständische Familienunternehmen erfolgreich in 
vierter Generation geführt.    
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